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SETTORE\UNITÀ ORGANIZZATIVA TOTALE
DIPENDENTI

TOT. GIORNI
LAVORATIVI

TOT. GIORNI
PRESENZA

%
PRESENZA

TOT. GIORNI
ASSENZA

%
ASSENZA

SETTORE ASSETTO DEL TERRITORIO-URBANISTICA-
EDILIZI 5 298 258 86,58 40 13,42

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO-PERSONALE E
TRIBUTAR 5 310 257 82,90 53 17,10

SETTORE ISTITUZIONALE-AFFARI GENERALI-
CONTENZIOSO 10 582 484 83,16 98 16,84

SETTORE POLIZIA LOCALE-IGIENE E SANITÀ-PROTEZ
CIV. 10 846 556 65,72 290 34,28

SETTORE PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO 1 62 50 80,65 12 19,35

SETTORE TECNICO-LAVORI PUBBLICI-SERVIZ
MANUTENTIVI 6 361 308 85,32 53 14,68

STAFF SINDACO 4 172 147 85,47 25 14,53

--- 1 62 13 20,97 49 79,03

TOTALI 42 2693 2073 76,98 620 23,02
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